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DECIZII ALE CURTII
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DECRETE

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind trecerea in rezerva a unui general-maior cu doua stele
din Serviciul de Protectie si Paza

n temeiul prevederilor art. 94 lit. b) si ale art. 100 din Constitutia Romaniei,
republicata, ale Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile
si completarile ulterioare, precum si ale Legii nr. 223/2015 privind pensiile militare
de stat, cu modificarile si completarile ulterioare,

avand in vedere propunerea directorului Serviciului de Protectie si Paza,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — La data de 1 februarie 2025, generalul-maior cu doua stele
mentionat in anexa’ la prezentul decret trece in rezerva.
PRE$EDWTELEROMANEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS
in temeiul art. 100 alin. (2) din
Constitutia Roméniei, republicata,
contrasemnam acest decret.
PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU
Bucuresti, 30 ianuarie 2025.
Nr. 31.

1 Anexa contine informatii clasificate, potrivit legii, face parte din prezentul decret si urmeaza
regimul juridic prevazut de Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile
si completarile ulterioare.

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr. 471
din 15 octombrie 2024

CONSTITUTIONALE

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 17 si ale art. 25 alin. (2)
din Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor

Marian Enache — presedinte
Mihaela Ciochina — judecator
Cristian Deliorga — judecator
Dimitrie-Bogdan Licu — judecator
Gheorghe Stan — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Elena-Simina Tanasescu — judecator
Varga Attila — judecator

Ingrid-Alina Tudora — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
loan-Sorin-Daniel Chiriazi.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 17 si ale art. 25 alin. (2) din Ordonanta Guvernului
nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, exceptie ridicata
de Aurelian Tomescu in Dosarul nr. 10.695/236/2017 al
Judecatoriei Giurgiu — Sectia civild. Exceptia formeaza obiectul
Dosarului Curtii Constitutionale nr. 169D/2020.

2. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de instiintare
este legal indeplinita.

3. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune

concluzii de respingere, ca inadmisibila, a exceptiei de
neconstitutionalitate, intrucat autorul acesteia doreste o
completare legislativa.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, retine urmatoarele:

4. Prin Incheierea din 28 iunie 2019, pronuntata in Dosarul
nr. 10.695/236/2017, Judecatoria Giurgiu — Sectia civila a
sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 17 si ale art. 25
alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul
juridic al contraventiilor. Exceptia de neconstitutionalitate a
fost ridicata de Aurelian Tomescu intr-o cauza avand ca obiect
solutionarea plangerii formulate impotriva unui proces-verbal de
constatare si sanctionare a contraventiei.

5.1n motivarea exceptiei de neconstitutionalitate, autorul
acesteia sustine, in esenta, ca se impune extinderea cazurilor in
care nerespectarea unor cerinte imperative ale Ordonantei
Guvernului nr. 2/2001 se sanctioneaza cu nulitatea absoluta, in
conditiile art. 17 din acelasi act normativ, cu acela in care
comunicarea procesului-verbal de contraventie de catre organul
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care a aplicat sanctiunea nu respecta termenul de cel mult 2 luni
de la aplicarea acesteia.

6. Judecatoria Giurgiu — Sectia civila apreciaza ca
exceptia de neconstitutionalitate este neintemeiata, avand in
vedere ca autorul acesteia tinde la completarea legii, in sensul
extinderii cazurilor in care intervine sanctiunea nulitatii absolute
a procesului-verbal. O atare critica vizeaza o chestiune care nu
priveste conditiile de fond si forma ale procesului-verbal,
Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 prevazand o alta sanctiune
pentru nerespectarea obligatiei de comunicare a procesului-
verbal in termenul legal stabilit, Si anume prescriptia executarii
sanctiunii contraventionale, care poate fi constatata si din oficiu,
conform art. 14 din acest act normativ.

7. Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierea de sesizare a fost comunicata presedintilor celor
doua Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

8. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernul si Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor
de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiile legale
criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

9. Curtea Constitutionald a fost legal sesizatd si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconst|tut|onalltate

10. Oblectul exceptlel de neconstltutlonalltate il constituie
dispozitile art. 17 si ale art. 25 alin. (2) din Ordonanta
Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor,
publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 410 din
25 iulie 2001, cu modificarile si completarile ulterioare, care au
urmatorul cuprins normativ:

— Art. 17: ,Lipsa mentiunilor privind numele, prenumele si
calitatea agentului constatator, numele si prenumele
contravenientului, iar in cazul persoanei juridice lipsa denumirii
si a sediului acesteia, a faptei savarsite si a datei comiterii
acesteia sau a semndaturii agentului constatator atrage nulitatea
procesului-verbal. Nulitatea se constata si din oficiu.”,

— Art. 25 alin. (2): ,Comunicarea se face de catre organul
care a aplicat sanctiunea, in termen de cel mult doua luni de la
data aplicarii acesteia.”

11. Tn opinia autorului exceptiei de neconstitutionalitate,
aceste dispozitii contravin normelor constitutionale ale art. 16
privind egalitatea Tn drepturi si ale art. 21 privind accesul liber la
justitie.

12. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea retine
ca solutia legislativa criticatd a mai constituit obiect al controlului
de constitutionalitate, din perspectiva unor critici similare celor
formulate in prezenta cauza, invocate de acelasi autor si prin
raportare la aceleasi norme constitutionale, Tn acest sens fiind
Decizia nr. 168 din 4 aprilie 2023, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 702 din 1 august 2023, prin care Curtea a
respins exceptia de neconstitutionalitate ca inadmisibila.

13. In speta, ca si in decizia antereferita, Curtea constata ca
sustinerile autorului exceptiei nu au natura unor veritabile critici
de neconstitutionalitate, ci tind la completarea reglementarii
criticate din Ordonanta Guvernului nr. 2/2001, apreciind ca se
impune extinderea cazurilor in care intervine sanctiunea nulitatii
absolute a procesului-verbal contraventional. Or, Curtea
Constitutionala nu poate analiza un text de lege din perspectiva
a ceea ce el nu prevede in terminis, adica a lipsei de
reglementare. Curtea observa astfel ca, in mod evident,
motivarea exceptiei de neconstitutionalitate vizeaza, in concret,
o pretinsa omisiune de reglementare, fara relevanta
constitutionala, care, in temeiul art. 2 alin. (3) din Legea
nr. 47/1992, nu poate fi suplinitd in cadrul controlului de
constitutionalitate, dat fiind faptul ca, Tn temeiul art. 61 alin. (1)
din Constitutie, modificarea sau completarea normelor juridice
sunt atributii exclusive ale Parlamentului (cu privire la relevanta
constitutionald a omisiunii legislative, a se vedea, spre exemplu,
Decizia nr. 107 din 27 februarie 2014, publicata in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 318 din 30 aprilie 2014, Decizia
nr. 308 din 12 mai 2016, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 585 din 2 august 2016, paragraful 41,
sau Decizia nr. 392 din 6 iunie 2017, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 504 din 30 iunie 2017,
paragraful 55, prin care Curtea a statuat ca omisiunea si
imprecizia legislativa sunt cele care genereaza incalcarea
dreptului fundamental pretins a fi incalcat).

14. Prin urmare, Curtea Constitutionala nu este competenta
sa solutioneze exceptii de neconstitutionalitate privind lacune
legislative ori Tn cazul unor reglementari legale despre care se
pretinde ca ar fi incomplete ori nesatisfacator redactate,
deoarece ar presupune o interventie nemijlocita din partea sa
in activitatea de legiferare. Prin urmare, Curtea apreciaza ca,
prin prisma criticilor formulate, exceptia de neconstitutionalitate
este inadmisibila.

15. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1-3,
al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca inadmisibild, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 17 si ale art. 25 alin. (2) din Ordonanta
Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventulor exceptie ridicata de Aurelian Tomescu in Dosarul nr. 10.695/236/2017

al Judecatoriei Giurgiu — Sectia civila.
Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Judecatoriei Giurgiu — Sectia civila si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

Pronuntata in sedinta din data de 15 octombrie 2024.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
MARIAN ENACHE

Magistrat-asistent,
Ingrid-Alina Tudora
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ACTE ALE INALTEI CURTI DE CASATIE SI JUSTITIE

INALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE

COMPLETUL PENTRU DEZLEGAREA UNOR CHESTIUNI DE DREPT

DECIZIA Nr.92
din 25 noiembrie 2024

Dosar nr. 2.073/1/2024

— presedintele Tnaltei Curti
de Casatie si Justitie —
presedintele completului

— presedintele Sectiei | civile

— presedintele delegat al
Sectiei a ll-a civile

— presedintele Sectiei de
contencios administrativ si
fiscal

— judecator la Sectia | civila

— judecator la Sectia | civila

— judecator la Sectia | civila

— judecator la Sectia | civila

— judecator la Sectia | civila

— judecator la Sectia a ll-a
civila

— judecator la Sectia a ll-a
civila

— judecator la Sectia a ll-a
civila

— judecator la Sectia a ll-a
civila

— judecator la Sectia a ll-a
civila

— judecator la Sectia de
contencios administrativ si
fiscal

— judecator la Sectia de
contencios administrativ si
fiscal

— judecator la Sectia de
contencios administrativ si
fiscal

— judecator la Sectia de
contencios administrativ si
fiscal

Alina Nicoleta Ghica-Velescu — judecator la Sectia de

contencios administrativ si

fiscal

Corina-Alina Corbu

Carmen Elena Popoiag
Marian Buda

Elena Diana Tamaga

Lavinia Curelea
Lavinia Dascalu

Irina Alexandra Boldea
Daniel Marian Draghici
Liviu Eugen Faget
Ruxandra Monica Duta

Minodora Condoiu

lanina Blandiana Gradinaru
Diana Manole

Marcela Marta lacob

Liliana Visan

Cristian Daniel Oana

Maria Hrudei

Daniel Gheorghe Severin

1. Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept,
investit cu solutionarea Dosarului nr. 2.073/1/2024, este legal
constituit conform dispozitiilor art. 520 alin. (8) din Codul de
procedura civila si ale art. 35 alin. (1) din Regulamentul privind
organizarea si functionarea administrativé a inaltei Curti de
Casatie si Justitie, aprobat prin Hotararea Colegiului de
conducere al Inaltei Curti de Casatie si Justitie nr. 20/2023, cu
modificarile ulterioare (Regulamentul).

2. Sedinta este prezidata de doamna judecator Corina-Alina
Corbu, presedintele Inaltei Curti de Casatie si Justitie.

3. La sedinta de judecata participa domnul Cristian Balacciu,
magistrat-asistent-sef in cadrul Sectiilor Unite, desemnat in
temeiul art. 36 din Regulament.

4. Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru
dezlegarea unor chestiuni de drept ia Tn examinare sesizarile
conexate formulate de Tribunalul Suceava — Sectia de
contencios administrativ si fiscal in Dosarul nr. 451/86/2023* si
de Tribunalul Salaj — Sectia civila Tn Dosarul nr. 239/84/2024,
in vederea pronuntarii unei hotarari prealabile.

5. Magistratul-asistent-sef prezinta referatul cauzei, aratand
ca la dosar a fost depus raportul intocmit de judecatorii-raportori,
care a fost comunicat partilor, nefiind formulate puncte de
vedere la raport.

6. Constatand ca nu sunt chestiuni prealabile, nalta Curte
de Casatie si Justitie — Completul pentru dezlegarea unor
chestiuni de drept raméne in pronuntare asupra sesizarii in
vederea pronuntarii unei hotarari prealabile.

INALTA CURTE,
deliberand asupra chestiunii de drept cu care a fost sesizata,
constatd urmatoarele:

I. Titularii si obiectul sesizarilor

7. Tribunalul Suceava — Sectia de contencios administrativ
si fiscal a dispus, prin incheierea din 19 septembrie 2024, in
Dosarul nr. 451/86/2023*, sesizarea Inaltei Curti de Casatie i
Justitie, in temeiul art. 2 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 62/2024 privind unele masuri pentru solutionarea
proceselor privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, precum si a proceselor privind prestatii de asigurari
sociale (Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 62/2024), in
vederea pronuntarii unei hotarari prealabile cu privire la
urmatoarea chestiune de drept:

Daca, incepand cu data de 1 ianuarie 2019, functionarii
publici din cadrul unei agentii teritoriale pentru ocuparea fortei de
munca care au beneficiat de majorarea cu péna la 50% pentru
orele efectuate in cadrul proiectelor finantate din fonduri
europene nerambursabile sunt indreptatiti la majorarea de 15%
pentru complexitatea muncii aplicata, pentru orele lucrate la
functia de bazd, la salariile de bazé stabilite conform art. 38
alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017?

8. Sesizarea a fost inregistratd pe rolul Inaltei Curti de
Casatie si Justitie cu nr. 2.073/1/2024, termenul de judecata fiind
stabilit la 25 noiembrie 2024.

9. Ulterior, pe rolul Tnaltei Curti de Casatie si Justitie a fost
inregistratd cu nr. 2.124/1/2024 sesizarea formulata de
Tribunalul Salaj — Sectia civila in Dosarul nr. 239/84/2024, in
vederea pronuntarii unei hotarari prealabile cu privire la
urmatoarea chestiune de drept:

Dacé in interpretarea dispozitiilor notei 3, capitolul 1, lit. A,
subpct. 4 din anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 153/2017 raportat
la prevederile art. 16 din Legea-cadru nr. 153/2017 si la
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prevederile notei 3, capitolul I, lit. A, subpct. 1 din anexa nr. VIII
la Legea-cadru nr. 153/2017, functionarii publici pot beneficia
atat de majorarea salariilor de baza cu pana la 50%, aplicata
proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare
proiect finantat din fonduri europene, cét si de majorarea
salariului de baza cu 15%, pentru complexitatea muncii, atat
timp céat procentul de 15% se raporteaza la salariul de baza
aferent timpului efectiv lucrat pentru functia de baza.

10. Avand in vedere existenta unei stranse legaturi intre
obiectul primei sesizari si obiectul sesizarii inregistrate ulterior,
in temeiul art. 2 alin. (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 62/2024 s-a dispus conexarea Dosarului nr. 2.124/1/2024 la
Dosarul nr. 2.073/1/2024.

Il. Dispozitiile legale supuse interpretarii

11. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
plétit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare
(Legea-cadru nr. 153/2017)

Art. 16. — Drepturi salariale pentru activitatea prestata in
proiecte finantate din fonduri europene

,(1) Personalul din institutile si/sau autoritatile publice
nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile,
precum si personalul implicat in implementarea Mecanismului
de redresare si rezilienta prevazut la art. 6 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru
elaborarea Planului national de redresare si rezilientd necesar
Roméniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si
rezilienta, aprobata prin Legea nr. 230/2021, cu modificarile si
completarile ulterioare, beneficiaza de majorarea salariilor de
baza, soldelor de functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de
incadrare cu pana la 50%, indiferent de numarul de proiecte n
care este implicat. Aceastd majorare se aplica proportional cu
timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare proiect.”

Art. 38. — Aplicarea legii

,(4) In perioada 2019-2022 se va acorda anual o crestere a
salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de functie,
indemnizatiilor de Tncadrare, fiecare crestere reprezentand 1/4
din diferenta dintre salariul de baza, solda de functie/salariul de
functie, indemnizatia de incadrare prevazute de lege pentru anul
2022 si cel/cea din luna decembrie 2018. Cresterea respectiva
si data de aplicare se stabilesc prin legea anualé a bugetului de
stat cu respectarea prevederilor art. 6 lit. h).”

Anexa nr. VIIl — Familia ocupationald de functii bugetare
~Administratie”

Capitolul I lit. A— Salarizarea functionarilor publici

Pct. Il — Salarii pentru personalul din unitatile teritoriale

Nota 2

Subpct. 2 — ,Functionarii publici din serviciile publice
deconcentrate ale institutiilor din subordinea, coordonarea sau
sub autoritatea Ministerului Mediului, Ministerului Sanatatii,
Ministerului Educatiei Nationale si Ministerului Muncii si Justitiei
Sociale beneficiaza, pentru complexitatea muncii, de o majorare
a salariului de baza de 15%.”

Subpct. 3 — ,Majorarea prevazutd la pct. 2, precum si
majorarile prevazute la art. 16 si 17 din prezenta lege nu se pot
acorda cumulat aceleiasi persoane.”

12. Regulamentul-cadru privind stabilirea conditiilor de infiintare
a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza cérora se
stabileste procentul de majorare salariala pentru activitatea prestata
in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 325/2018 (Regulamentul-cadru
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 325/2018)

Art. 4. — (1) Personalul din cadrul institutiei si/sau autoritatii
publice, nominalizat, potrivit art. 16 alin. (1) din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in echipele de
proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, pe
perioada in care isi desfasoara activitatea in aceste conditii,
beneficiaza de o majorare a salariilor de baza, soldelor de
functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare, cu pana
la 50%, in functie de timpul efectiv lucrat lunar pentru activitatile
proiectului si prevazute corespunzator in fisa postului, dupa cum
urmeaza:

a) pana la 20 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 10%;

b) intre 21-40 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 20%;

c) intre 41-60 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 30%;

d) intre 61-80 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 40%;

e) peste 80 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 50%.”

Ill. Expunerea succinta a proceselor in cadrul carora s-a
invocat chestiunea de drept

A. Dosarul nr. 451/86/2023* al Tribunalul Suceava — Sectia
de contencios administrativ si fiscal

13. Prin cererea inregistrata pe rolul Tribunalului Suceava —
Sectia de contencios administrativ si fiscal cu nr. 451/86/2023,
mai multi reclamanti au solicitat obligarea paratei Agentia
Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Suceava la
emiterea deciziilor de salarizare prin care sa se recalculeze
salariile lor de baza, incepand cu 1 ianuarie 2019 si in
continuare, in sensul acordarii majorarii pentru complexitatea
muncii de 15%, care sa se aplice la salariile de baza stabilite
conform art. 38 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, in acord
cu adresa din 27 octombrie 2022, emisa de presedintele
Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, precum si
la plata diferentelor de drepturi salariale, actualizate cu indicele
de inflatie si dobé&nda legaléa penalizatoare calculata de la data
scadentei sumelor datorate si pana la data platii.

14. In motivare reclamantii au ar&tat ca, incepand cu anul
2019, ar fi trebuit sa beneficieze de majorarea pentru
complexitatea muncii de 15%, care sa se aplice la salariile de baza
stabilite conform art. 38 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017.

15. In continuare, au sustinut cd nu au primit aceasta
majorare salariala pentru complexitatea muncii, aplicata la
salariile de baza stabilite conform art. 38 alin. (4) din Legea-
cadru nr. 153/2017, deoarece au figurat si cu ore lucrate in
cadrul proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile
pentru care au beneficiat de o majorare cu pana la 50%,
institutia publica angajatoare apreciind ca cele doua majorari nu
se pot cumula.

16. Reclamantii au facut referire la adresa din 27 octombrie
2022, emisa de presedintele Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca, in care s-a consemnat ca: ,pentru
orele lucrate in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile salariatii beneficiaza de majorarea cu pana la
50% a salariului de baza, care nu trebuie sa contina majorarea
de 15% pentru complexitatea muncii, proportional cu timpul
alocat activitatilor pentru fiecare proiect, iar pentru orele lucrate
la functia de baza din cadrul institutiei salariatii beneficiaza de o
majorare a salariului de baza cu 15% pentru complexitatea
muncii. Nu este vorba de acordarea cumulatad a celor doua
majorari, deoarece fiecare dintre acestea se acorda proportional
cu perioada Tn care salariatii isi desfasoara activitatea, respectiv
in cadrul proiectelor sau in afara acestora.”
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17. Parata a depus intampinare prin care a solicitat
respingerea actiunii, ca neintemeiata.

18. In apéarare a sustinut cd majorarea de 15% pentru
complexitatea muncii a fost calculata si achitata cu respectarea
art. 38 din Legea-cadru nr. 153/2017, ordinele de salarizare ale
reclamantilor fiind emise conform adresei din 27 octombrie 2022
a presedintelui Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de
Munca, avand aplicabilitate de la aceasta data.

19. Avand in vedere ca Legea bugetului asigurarilor sociale
de stat pe anul 2023 nr. 369/2022 si alte acte normative
privind salarizarea personalului bugetar pentru anul 2023 nu
prevad decat cresterile salariale strict si limitativ enumerate
de Legea-cadru nr. 153/2017, pretentiile reclamantilor sunt
lipsite de suport legal.

20. Prin Sentinta nr. 708 din 2 noiembrie 2023, Tribunalul
Suceava — Sectia de contencios administrativ si fiscal a respins
actiunea, ca neintemeiata.

21. Impotriva acestei sentinte, reclamantii au declarat recurs,
criticdnd-o pentru nelegalitate.

22. Prin Decizia nr. 225 din 26 martie 2024, Curtea de Apel
Suceava — Sectia de contencios administrativ si fiscal a admis
recursul, a casat in tot sentinta atacata si a trimis cauza spre o
noud judecata aceleiasi instante.

23. Pentru a hotari astfel, instanta de recurs a retinut ca
instanta de fond nu a supus analizei aspectul referitor la
acordarea cumulata a majorarii pentru complexitatea muncii si
a majorarii pentru participarea la proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile, considerand in mod eronat ca acest
aspect nu ar fi disputat de partile in litigiu.

24. Astfel, instanta de control judiciar a stabilit ca prima
instantd trebuie sa verifice situatia reclamantilor care au
beneficiat de majorarea cu pana la 50% pentru orele efectuate
in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile, pentru a stabili daca sunt indreptatiti la
majorarea de 15% pentru complexitatea muncii pentru orele
lucrate la functia de baza din cadrul institutiei.

25. Cauza a fost reinregistrata pe rolul Tribunalului Suceava —
Sectia de contencios administrativ si fiscal cu nr. 451/86/2023*, iar
prin incheierea din 19 septembrie 2024 acelasi tribunal a sesizat
instanta suprema Tn vederea pronuntarii unei hotarari prealabile
si a suspendat judecata pana la solutionarea sesizarii.

B. Dosarul nr. 239/84/2024 al Tribunalul S&laj — Sectia civila

26. Prin cererea inregistrata pe rolul Tribunalului Salaj —
Sectia civila cu nr. 239/84/2024, mai multi reclamanti au solicitat
obligarea paratei Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de
Munca Salaj la acordarea majorarii pentru complexitatea muncii
de 15% la salariile de baza pentru perioada 1 ianuarie 2019-
30 septembrie 2022, proportional cu numarul orelor lucrate Tn afara
proiectelor finantate din fonduri europene, sume actualizate cu
indicele de inflatie si dobanda legala penalizatoare calculata de
la data scadentei sumelor datorate si pana in momentul platii.

27. In motivare, reclamantii au aratat ca sunt salariati in
cadrul péaratei si ca, pe langa activitatile desfasurate pentru
functia de baza, au fost nominalizati in echipele de proiecte
finantate din fonduri europene, beneficiind de o majorare cu
pana la 50% in functie de timpul efectiv lucrat pentru proiectele
in care au fost implicati.

28. Ca urmare a implicarii in proiectele finantate din fonduri
europene, acestia nu au beneficiat de majorarea de 15% pentru
complexitatea muncii, justificarea paratei fiind aceea ca cele
doua majorari (de 50% si de 15%) nu se cumuleaza.

29. Modalitatea de calcul al drepturilor salariale pentru
personalul care desfasoara activitate in echipele de proiecte
finantate din fonduri europene a facut obiectul unui schimb de
corespondenta intre Agentia Nationaléd pentru Ocuparea Fortei
de Munca si ministrul muncii si solidaritatii sociale.

30. Tn urma acestei corespondente, incepand cu luna
octombrie 2022, parata a acordat personalului care a desfasurat
activitati in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene
majorarea pentru complexitatea muncii, proportional cu numarul
orelor lucrate Tn afara proiectelor europene.

31. Reclamantii au sustinut ca majorarea de 15% pentru
complexitatea muncii li se cuvenea inclusiv pentru perioada
1 ianuarie 2019-30 septembrie 2022.

32. Parata a depus intdmpinare prin care a solicitat
respingerea actiunii, ca prescrisa si, in subsidiar, ca neintemeiata.

33. In apérare, a aratat ca legiuitorul a facut o distinctie intre
activitatile prestate de functionarii publici nominalizati in echipele
de proiecte finantate din fonduri europene si cele prestate de
acestia in conformitate cu fisa postului, activitatile respective
fiind diferite.

34. Precizarile din notele de la subpct. 2 si 3 din nota 2 de la
pct. 1l lit. A din capitolul | al anexei nr. VIII la Legea-cadru
nr. 153/2017, in sensul ca cele doua majorari salariale nu se
cumuleaza, sunt suficient de explicite pentru a justifica
respingerea pretentiilor deduse judecatii.

35. La termenul din 20 septembrie 2024, Tribunalul Salaj —
Sectia civila a sesizat instanta suprema in vederea pronuntarii
unei hotarari prealabile si a suspendat judecata péna la
solutionarea sesizarii.

IV. Motivele retinute de titularii sesizarilor cu privire la
admisibilitatea procedurii

36. Instantele de sesizare au apreciat ca sesizérile in
vederea pronuntarii unei hotarari prealabile indeplinesc conditiile
de admisibilitate prevazute de art. 2 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 62/2024.

37. In acest sens au mentionat ca sesizarile au fost formulate
in procese privind stabilirea si/sau plata drepturilor salariale sau
de natura salariala ale personalului platit din fonduri publice.

38. Au mai aratat ca de lamurirea chestiunii de drept invocate
depinde solutionarea pe fond a cauzelor si ca instanta suprema
nu a statuat asupra acestei chestiuni, care nu face obiectul unui
recurs in interesul legii in curs de solutionare.

39. Din preambulul actului normativ anterior evocat reiese ca
intentia legiuitorului delegat a fost aceea ca instanta suprema
sa asigure interpretarea unitara a dispozitiilor legale incidente
in litigiile privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.

40. Fiind o dispozitie imperativa, instanta Tnvestita cu
judecarea procesului nu este in masura sa analizeze daca
problema de drept invocata este una veritabila, susceptibila de
interpretari diferite.

V. Punctele de vedere ale partilor cu privire la dezlegarea
chestiunii de drept

41. Reclamantii au apreciat cad cele doua majorari se
cumuleaza, intrucat privesc intervale de timp diferite, astfel cum
rezultd din adresa din 27 octombrie 2022, emisa de presedintele
Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca.

42. Paratele au apreciat ca drepturile salariale ale
reclamantilor au fost calculate cu respectarea dispozitiilor art. 25,
art. 38 alin. (4) si ale art. 42 din Legea-cadru nr. 153/2017.

VI. Punctele de vedere ale completurilor care au formulat
sesizarile cu privire la dezlegarea chestiunii de drept

43. Tribunalul Suceava a apreciat ca majorarea cu pana la
50% se acorda proportional cu timpul efectiv alocat
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proiectului/proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile, adica numai pentru un anumit numar de ore.
Pentru restul orelor prestate la functia de baza trebuie insa
calculata si aplicata majorarea de 15% pentru complexitatea
muncii. Acest spor trebuie aplicat la salariile de baza stabilite
conform art. 38 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, incepand
cu 1 ianuarie 2019.

44. Tribunalul Sélaj a apreciat ca se impune o interpretare
literala a textului cuprins in nota 3, capitolul 1, lit. A, subpct. 4 din
anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 153/2017, in sensul ca
majorarea salariilor de baza, cu pana la 50% pentru persoanele
nominalizate in echipele de proiecte finantate din fonduri
europene nu se poate cumula cu majorarea de 15% pentru
complexitatea muncii, interdictia fiind una clar exprimata de
legiuitor.

45. Aceastd interdictie este prevazuta inclusiv in
considerarea faptului ca procentul de majorare de 15% pentru
complexitatea muncii se aplica la salariul de baza, iar nu la
fractiuni din acesta, in considerarea prestarii unei activitati cu
norma intreaga in conditii ce impun acordarea majorarii.

46. Interdictia vizeaza in mod clar persoana salariatului si nu
face referire la orele lucrate, respectiv la faptul ca pentru acelasi
program de munca nu ar putea fi cumulate majorarile. Doar o
astfel de prevedere expresa ar putea conduce la concluzia ca
programul de lucru si salariul de baza pot fi divizate, in vederea
aplicarii majorarilor in discutie, in mod separat.

47.Tn plus, orele lucrate in cadrul proiectelor finantate din
fonduri europene sunt avute in vedere la stabilirea procentului
concret al majorarii prevazute de art. 16 din Legea-cadru
nr. 153/2017, nefiind justificata aplicarea celorlalte majorari
pentru diferenta de ore.

VII. Jurisprudenta instantelor nationale

48. Curtile de apel Cluj, Constanta si tribunalele Cluj, Vaslui
au transmis hotarari judecatoresti relevante cu privire la
chestiunea de drept supusa dezlegarii, iar curtile de apel Brasoy,
Bucuresti, lasi si Ploiesti au transmis puncte de vedere teoretice
asupra aceleiasi chestiuni din care au rezultat doua opinii.

49. Astfel, intr-o primé opinie s-a apreciat ca majorarea cu
pana la 50% de care au beneficiat functionarii publici pentru
desfasurarea unor activitati in cadrul proiectelor finantate din
fonduri europene nerambursabile nu impiedica acordarea
majorarii de 15% pentru complexitatea muncii, cat timp aceasta
din urma este calculata doar pentru timpul din luna alocat
activitatii de baza.

50. S-a considerat, in esenta, cd majorarea cu pana la 50%
de care au beneficiat functionarii publici pentru desfasurarea
unor activitati in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile este proportionala cu timpul alocat respectivei
activitati, astfel incat pentru restul timpului se poate acorda
majorarea de 15% pentru complexitatea muncii fara ca, in acest
mod, sa fie incalcata interdictia de cumulare a celor doua
majorari, de vreme ce ele se refera la perioade de timp diferite.

51. In sensul primei opinii au fost identificate urmatoarele
hotaréari judecatoresti definitive: Sentinta civila nr. 23 din
2 februarie 2024 a Tribunalului Vaslui — Sectia civila (definitiva
prin anularea recursului); Decizia civila nr. 213 din 21 februarie
2024 a Curtii de Apel Cluj — Sectia a lll-a contencios
administrativ si fiscal; deciziile civile nr. 282 din 14 martie 2024
si nr. 480 din 20 mai 2024 ale Curtii de Apel Constanta — Sectia
contencios administrativ si fiscal, Sentinta civila nr. 1.812 din
28 iunie 2024 a Tribunalului Cluj — Sectia mixta de contencios
administrativ si fiscal, de conflicte de munca si asigurari sociale
(atacata cu apel).

52. Intr-o a doua opinie s-a apreciat c& cele doud majorari
au scopuri similare si, in raport cu prevederile exprese ale legii,
nu pot fi acordate cumulat.

53. Aceasta opinie a fost exprimata prin adresa inaintata de
Curtea de Apel Ploiesti fara, insa, a fi atasata practica judiciara
relevanta in acest sens.

54. Ministerul Public — Parchetul de pe langé Inalta Curte de
Casatie si Justitie a comunicat ca la nivelul Sectiei judiciare —
Serviciul judiciar civil nu se verifica, in prezent, practica judiciara
in vederea promovarii unui eventual recurs in interesul legii cu
privire la problema de drept care formeaza obiectul sesizarilor.

VIII. Jurisprudenta Curtii Constitutionale

55. Nu au fost identificate decizii relevante pronuntate de Curtea
Constitutionald in exercitarea controlului de constitutionalitate a
dispozitiilor legale supuse interpretarii.

IX. Jurisprudenta inaltei Curti de Casatie si Justitie

56. Prin Decizia nr. 82 din 26 noiembrie 2018, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 130 din 19 februarie
2019, Tnalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru
dezlegarea unor chestiuni de drept a admis sesizarea in
vederea pronuntarii unei hotarari prealabile si, in interpretarea
dispozitiilor notei 2 lit. c) pct. Il lit. A, capitolul | din anexa nr. VIII
la Legea-cadru nr. 153/2017 in corelare cu prevederile art. 38
alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. a), alin. (4) si (6) din actul
normativ anterior mentionat, a stabilit ca: majorarea salariului
de baza, de 15% pentru complexitatea muncii, nu se acorda
pentru perioada 1 iulie 2017-31 decembrie 2017 si pentru anul
2018; pentru perioada 2019-2022, aceasta majorare se acorda
in conditile stabilite la art. 38 alin. (4) din Legea-cadru
nr. 153/2017; prin exceptie, aceastd majorare se acorda
incepand cu ianuarie 2018 sau cu data de la care salariile de
baza, soldele de functie/salariile de functie, indemnizatiile de
incadrare devin mai mari decat cele stabilite potrivit legii pentru
anul 2022, ca urmare a majorarilor salariale reglementate.

X. Raportul asupra chestiunii de drept

57. Judecatorii-raportori au apreciat ca majorarea salariului
de baza de 15% pentru complexitatea muncii nu poate fi
acordata pentru activitatea prestata Tn luna in care functionarul
a beneficiat de o majorare de pana la 50% a salariului de baza
pentru activitatea desfasurata pentru realizarea unor proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile.

Xl. inalta Curte de Casatie si Justitie

X1.1. Asupra admisibilitatii sesizarilor

58. Temeiul de drept al prezentelor sesizari il constituie
prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 62/2024.

59. Potrivit art. 1 alin. (1) si (3) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 62/2024, ,prezenta ordonantd de urgentad se
aplica in procesele privind stabilirea si/sau plata drepturilor
salariale sau de natura salariala ale personalului platit din
fonduri publice, inclusiv cele privind obligarea la emiterea actelor
administrative sau privind anularea actelor administrative emise
pentru acest personal sau/si cele privind raporturile de munca si
de serviciu ale acestui personal (...) prezenta ordonanta de
urgenta se aplica indiferent de natura si obiectul proceselor
prevazute la alin. (1) si (2), de calitatea partilor ori de instanta
competenta sa le solutioneze”.

60. Conform art. 2 alin. (1) din acelasi act normativ, ,daca in
cursul judecatii proceselor prevazute la art. 1, completul de
judecata investit cu solutionarea cauzei in prima instanta sau in
calea de atac, verificand si constatand ca asupra unei chestiuni
de drept, de a carei lamurire depinde solutionarea pe fond a
cauzei respective, nalta Curte de Casatie si Justitie nu a statuat
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si aceasta nici nu face obiectul unui recurs in interesul legii Tn
curs de solutionare, va solicita Inaltei Curti de Casatie si Justitie
sa pronunte o hotarare prin care sa se dea rezolvare de principiu
chestiunii de drept cu care a fost sesizata”, iar, potrivit art. 4,
Ldispozitiile prezentei ordonante de urgenta se completeaza cu
cele ale Legii nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
cu celelalte reglementari aplicabile in materie”.

61. Din aceste prevederi legale rezulta urmatoarele conditii
de admisibilitate a sesizarii:

a) existenta unei cauze dintre cele enumerate la art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 62/2024,
aflata in curs de judecats;

b) existenta unei chestiuni de drept de a carei lamurire
depinde solutionarea pe fond a cauzei;

c) chestiunea de drept invocata sa nu faca obiectul unui
recurs Tn interesul legii in curs de solutionare si nici al unei
statuari anterioare a Inaltei Curti de Casatie si Justitie.

62. Verificand indeplinirea acestor conditii, se constata ca
litigiile din ambele sesizari conexate au ca obiect acordarea unor
drepturi de natura salariala unor functionari din cadrul unor
agentii judetene pentru ocuparea fortei de munca, functionari
salariati in conformitate cu prevederile Legii-cadru 153/2017,
fiind, asadar, indeplinita prima conditie de admisibilitate.

63. Chestiunea de drept ce se solicita a fi lamurita se refera,
in esenta, la posibilitatea acordarii majorarii de 15% pentru
complexitatea muncii unor functionari din cadrul institutiilor
parate, pentru timpul alocat activitatii de baza, in conditiile in
care, in luna pentru care se solicita acordarea acestei majorari,
functionarii respectivi au fost nominalizati in echipele de proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si au beneficiat
de o majorare de pana la 50% a salariului de baza, proportional
cu timpul alocat fiecarui proiect de finantare cu fonduri europene
nerambursabile, in conformitate cu art. 16 din Legea-cadru
nr. 153/2017.

64. in conditiile in care pretentiile reclamantilor din litigiile in
cadrul carora au fost formulate cele doua sesizari conexate se
referd tocmai la acordarea unor astfel de majorari pentru
complexitatea muncii, pentru functionari care au beneficiat deja
de majorarea de péana la 50% reglementatd de art. 16 din
Legea-cadru nr. 153/2017, rezulta ca solutia in litigiu depinde
de chestiunea de drept supusa lamuririi.

65. De asemenea, se constata ca este vorba de o veritabila
chestiune de drept, dificultatea interpretarii normelor legale
decurgand din imprecizia sintagmei ,proportional cu timpul
efectiv alocat activitatilor pentru fiecare proiect” din cuprinsul
art. 16 din Legea-cadru nr. 153/2017. Pornind de la o intelegere
diferitd a modului de acordare a majorarii de pana la 50%
reglementate de acest articol, unele instante au apreciat ca este
posibila acordarea, in completare, a majorarii de 15% pentru
complexitatea muncii, calculata doar pentru zilele aferente
activitatii de baza, in timp ce alte instante au apreciat ca acest
lucru nu este posibil avand in vedere interdictia reglementata de
anexa nr. VIl din Legea-cadru nr. 153/2017 de cumul al celor
doua maijorari. Chiar daca pentru cea de-a doua interpretare nu
au fost identificate hotarari judecatoresti, faptul ca aceasta
opinie a fost exprimata argumentat in unele puncte de vedere
teoretice inaintate de instante, fiind Tnsusita chiar de una dintre
instantele de trimitere, demonstreaza existenta unui risc de
practicd neunitard care justificd declansarea procedurii
reglementate de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 62/2024.

66. In fine, In ceea ce priveste conditia ca problema de drept
sa nu faca obiectul unui recurs in interesul legii si sa nu fi facut
obiectul unei statuari a Inaltei Curti de Casatie si Justitie, se

constata ca si aceasta este indeplinita, nefiind identificata o
procedura de aceasta natura care sa aiba ca obiect chestiunea
de drept ce se solicita a fi lamurita.

XI.2. Asupra fondului sesizarilor

67. Prealabil analizei problemei de drept se impune o
lamurire cu privire la normele supuse interpretarii.

68. Daca, in cadrul fintrebarii formulate in Dosarul
nr. 2.073/1/2024, nu se face trimitere la actele normative supuse
interpretarii [se mentioneaza doar art. 38 alin. (4) din Legea-cadru
nr. 153/2017, care insa nu este relevant pentru chestiunea de drept
formulata], in Dosarul nr. 2.124/1/2024 se face referire la nota 3
capitolul | lit. A subpct. 1 si 4 din anexa nr. VIIl la Legea-cadru
nr. 153/2017, nota identificatd in mod imprecis de instanta de
trimitere.

69. In realitate, in anexa nr. VIll la Legea-cadru nr. 153/2017
exista doud note cu un continut similar, respectiv nota 5 de la
capitolul 1 lit. A pct. | referitoare la salarizarea personalului din
administratia publica centrald si nota 2 de la capitolul I lit. A pct. 1l
referitoare la salarizarea personalului din unitatile teritoriale
(nota care a mai facut obiectul interpretarii, pe aspecte diferite
de cele din prezenta procedura, in cadrul Deciziei nr. 82 din
26 noiembrie 2018 a inaltei Curti de Casatie si Justitie —
Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept).

70. Instanta de trimitere mentioneaza, in mod eronat,
numarul notei si, de asemenea, atunci cand reda continutul notei
supuse interpretarii citeaza subpct. 2 din cadrul notei 2 de la
capitolul I lit. A pct. 1l si subpct. 4 din cadrul notei 5 de la capitolul |
lit. Apct. I.

71. In realitate, in conditiile in care reclamantii din ambele
litigii sunt functionari in cadrul unor agentii judetene pentru
ocuparea fortei de munca, nefiind incadrati intr-o institutie
centrala, norma incidenta o constituie nota 2 de la capitolul | lit. A
pct. Il, subpct. 2 si 3 (care are, intr-adevar, un continut similar
subpct. 4 din nota 5 de la capitolul | lit. A pct. |, dar un camp de
reglementare diferit).

72. Analizand chestiunea de drept supusé dezlegarii, Inalta
Curte de Casatie si Justitie retine ca, potrivit notei 2 de la
capitolul I lit. A pct. Il din anexa nr. VIll la Legea-cadru
nr. 153/2017:

,2. Functionarii publici din serviciile publice deconcentrate
ale institutiilor din subordinea, coordonarea sau sub autoritatea
Ministerului Mediului, Ministerului Sanatatii, Ministerului
Educatiei Nationale si Ministerului Muncii si Justitiei Sociale
beneficiaza, pentru complexitatea muncii, de o majorare a
salariului de baza de 15%.

3. Majorarea prevazuta la pct. 2, precum si majorarile
prevazute la art. 16 si 17 din prezenta lege nu se pot acorda
cumulat aceleiasi persoane.”

73. Pe de alta parte, art. 16 din Legea-cadru nr. 153/2017
reglementeaza majorarea de pana la 50% ca o majorare care se
acorda ,proportional cu timpul efectiv alocat activitéatilor pentru
fiecare proiect’.

74. In acest context legislativ, cele doué instante de trimitere
au ridicat problema daca este posibila si aplicarea majoréarii de
15% pentru complexitatea muncii pentru timpul alocat functiei
de baza, in conditiile Tn care majorarea de pana la 50% a fost
acordata Tn considerarea orelor alocate realizarii proiectelor
finantate din fonduri europene nerambursabile.

75. Raspunsul la aceasta intrebare implica lamurirea modului
in care se acorda majorarea de pana la 50%, reglementata de
art. 16 din Legea-cadru nr. 153/2017.

76. Pentru punerea in aplicare a normei primare a fost
adoptat Regulamentul-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului
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nr. 325/2018, aplicabil ratione tempore in litigiile in care au fost
formulate prezentele sesizari, care, la art. 4 alin. (1), prevede
urmatoarele:

,Personalul din cadrul institutiei si/sau autoritatii publice,
nominalizat, potrivit art. 16 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, in echipele de proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile, pe perioada Tn
care Tsi desfasoara activitatea in aceste conditii, beneficiaza de
0 majorare a salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de
functie, indemnizatiilor de incadrare, cu pana la 50%, in functie
de timpul efectiv lucrat lunar pentru activitatile proiectului si
prevazute corespunzator in fisa postului, dupa cum urmeaza:

a) pana la 20 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 10%;

b) intre 21-40 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 20%;

c) intre 41-60 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 30%;

d) intre 61-80 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 40%;

e) peste 80 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 50%.”

77. Dupa cum se poate observa, timpul efectiv lucrat lunar
pentru activitatile proiectului influenteaza procentul concret de
majorare de care beneficiaza fiecare membru al echipelor de
proiecte, insa, odata stabilit acest procent, el se aplica salariului
de baza.

78. Din modalitatea de reglementare rezulta ca legiuitorul a
considerat cele doua majorari, respectiv cea de 15% pentru
complexitatea muncii si cea de pana la 50% pentru desemnarea
functionarului in echipele de proiect, ca alternative, ambele
avand acelasi scop, respectiv acela de a bonifica desfasurarea,
pe parcursul lunii, a unei activitati cu un grad de complexitate
mai ridicat. Ins&, in timp ce majorarea de 15% este stabilita in
procent fix, findnd seama de complexitatea generala a activitatii
functionarilor vizati, majorarea de pana la 50% variaza in functie
de sporul de complexitate ce decurge din prestarea, in timpul
unei luni, a unei activitati privitoare la proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile.

79. In aceste conditii, aplicarea unei alte majorari de 15% a
salariului de baza in luna in care persoana respectiva a
beneficiat deja de o majorare a salariului de baza de pana la
50% este de natura sa Tncalce interdictia privind cumulul celor
doua majorari, edictata de subpct. 3 din nota 2 de la capitolul |
lit. A pct. Il din anexa nr. VIII la Legea-cadru nr. 153/2017.

80. Este adevarat ca pentru primul interval de timp, respectiv
de pana la 20 de ore alocate realizarii proiectelor, procentul de
majorare reglementat de Regulamentul-cadru aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 325/2018 este de 10%, inferior, deci,
procentului de 15% prevazut de subpct. 2 din nota 2 de la
capitolul I lit. A pct. Il din anexa nr. VIII la Legea-cadru
nr. 1563/2017. Aceasta inadvertenta a legiuitorului secundar care
nu a corelat, in mod corespunzator, procentele de majorare
pentru realizarea proiectelor cu procentul de majorare pentru
complexitatea muncii nu este suficienta pentru a conduce la o
alta solutie. In cazul in care exista persoane care au alocat, intr-o
lunad, pana la 20 de ore pentru realizarea proiectului se poate
pune, cel mult, problema acordarii majorarii celei mai
avantajoase, dar in niciun caz nu se poate proceda la
cumularea celor doua majorari, intrucét, asa cum s-a mentionat
mai sus, s-ar incalca interdictia expresa din cuprinsul subpct. 3
al notei 2 de la capitolul | lit. A pct. Il din anexa nr. VIl la Legea-
cadru nr. 153/2017.

81. In concluzie, avand in vedere modalitatea de
reglementare a celor doua majorari, acordarea unei majorari de
15% in lunile in care functionarul a beneficiat de majorarea
salariului de baza cu un procent de pana la 50% nu este
posibila, complexitatea muncii fiind deja bonificata, Tn mod
global, prin acordarea majorarii de pana la 50%, calculata prin
luarea Tn considerare a ponderii activitatii referitoare la proiectele
finantate din fonduri europene nerambursabile in ansamblul
activitatii functionarului.

82. Pentru aceste considerente, in temeiul art. 2 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 62/2024, cu referire

la art. 521 din Codul de procedura civila,

INALTA CURTE DE CASATIE SI1 JUSTITIE

In numele legii

DECIDE:

Admite sesizarile conexate formulate de Tribunalul Suceava — Sectia de contencios administrativ si fiscal in Dosarul
nr. 451/86/2023" si de Tribunalul Salaj — Sectia civila in Dosarul nr. 239/84/2024.
In interpretarea si aplicarea prevederilor subpct. 2 si 3 din nota 2 de la pct. Il lit. Adin capitolul | al anexei nr. VIl la Legea-cadru

nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu
prevederile art. 16 alin. (1) din acelasi act normativ si cele ale art. 4 alin. (1) din Regulamentul-cadru privind stabilirea conditiilor
de infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru
activitatea prestata in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 325/2018,
stabileste ca:

Majorarea salariului de baza de 15% pentru complexitatea muncii nu poate fi acordata pentru activitatea prestata in luna
in care functionarul a beneficiat de o majorare de pana la 50% a salariului de baza pentru activitatea desfasurata pentru realizarea
unor proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile.

Obligatorie, potrivit art. 521 alin. (3) din Codul de procedura civila.

Pronuntata in sedinta publica astazi, 25 noiembrie 2024.

PRESEDINTELE INALTEI CURTI DE CASATIE SI JUSTITIE
CORINA-ALINA CORBU
Magistrat-asistent-sef,
Cristian Balacciu
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ACTE ALE AUTORITATII ELECTORALE PERMANENTE

AUTORITATEA ELECTORALA PERMANENTA

RAPORT
privind verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale
ale Partidului Uniunea Salvati Romania, membru al competitorului electoral —
Alianta Dreapta Unita USR-PMP-FORTA DREPTEI, cu ocazia alegerii
autoritatilor administratiei publice locale din 9 iunie 2024

— extras —

In conformitate cu prevederile art. 42 alin. (1) si ale art. 44 alin. (4) si (6) din Legea nr. 334/2006
privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, Tn perioada 1.07.2024—19.08.2024 s-a desfasurat misiunea de control referitoare
la verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale inregistrate de Partidul Uniunea Salvati
Roméania, entitate membra a competitorului electoral — Alianta Dreapta Unitda USR-PMP-FORTA
DREPTEI, cu ocazia alegerii autoritatilor administratiei publice locale din 9 iunie 2024.

|. Constatari

Ca urmare a verificarilor efectuate asupra documentelor puse la dispozitia echipei de control s-a constatat
ca pentru campania electorala aferenta alegerii autoritatilor administratiei publice locale din 9 iunie 2024:

— contributiile electorale au fost in cuantum de 19.118.727,83, astfel:

— 12.412.427,83 lei din contributii ale candidatilor;

— 6.610.300,00 lei din contributii ale formatiunii politice din activitatea curents;

— 96.000,00 lei din transferuri ale sumelor de bani provenite din venituri obtinute in conditiile art. 3
alin. (1) lit. d) din Legea nr. 334/2006, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

— cheltuielile electorale au fost in cuantum de 18.530.581,61 lei.

Conform cererii de rambursare a cheltuielilor electorale depusa de catre mandatarul financiar
coordonator, cuantumul cheltuielilor electorale solicitate in vederea rambursarii este de 18.437.382,29 lei.

In conformitate cu prevederile art. 48 alin. (12) din Legea nr. 334/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, in urma verificarilor efectuate, echipa de control a validat suma de
615.063.091,59 lei aferenta cheltuielilor electorale, pe care o propune in vederea rambursarii catre
competitorul electoral, si a invalidat suma de 3.374.290,70 lei in baza prevederilor art. 48 alin. (4), (5), (6),
alin. (11) lit. a) si ¢) si alin. (13) din Legea nr. 334/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Il. Sanctiuni aplicate ca urmare a verificarii legalitatii finantarii campaniei electorale, precum
si ca urmare a sesizarilor

Partidul Uniunea Salvati Romania a fost sanctionat cu amenda in cuantum total de 45.000,00 lei
(patruzeci si cinci mii lei) pentru nerespectarea prevederilor art. 28 alin. (12), art. 37 si art. 38 alin. (2) din
Legea nr. 334/2006 privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, si cu avertisment pentru nerespectarea prevederilor art. 28
alin. (1) si art. 36 alin. (2) din Legea nr. 334/2006 privind finantarea activitatii partidelor politice si a
campaniilor electorale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si s-a hotarat confiscarea
sumei de 464.918,01 lei.

De asemenea, mandatarul financiar coordonator al formatiunii politice Partidul Uniunea Salvati
Romaénia a fost sanctionat cu avertisment pentru nerespectarea prevederilor art. 28 alin. (14) din Legea
nr. 334/2006 privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Bucuresti, 20 septembrie 2024.
Nr. 28.645.

AUTORITATEA ELECTORALA PERMANENTA

RAPORT
privind verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale
ale Partidului Migcarea Noi, Ploiestenii, cu ocazia alegerii
autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024

— extras —

In conformitate cu prevederile art. 42 alin. (1) si ale art. 44 alin. (1), (4) si (6) din Legea nr. 334/2006
privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, Tn perioada 1.07.2024—25.09.2024 s-a desfasurat misiunea de control referitoare
la verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale inregistrate de Partidul Miscarea Noi, Ploiestenii,
cu ocazia alegerii autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024.
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|. Constatari

Ca urmare a verificarilor efectuate asupra documentelor puse la dispozitia echipei de control s-a constatat
ca pentru campania electorala aferenta alegerii autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024:

— contributiile electorale au fost in cuantum de 121.550,00 lei, astfel: 121.550,00 lei din contributii
ale candidatilor;

— cheltuielile electorale au fost in cuantum de 121.211,62 lei.

Conform cererii de rambursare a cheltuielilor electorale depusa de catre mandatarul financiar
coordonator, cuantumul cheltuielilor electorale solicitate in vederea rambursarii este de 121.211,62 lei,
iar conform documentelor justificative cuantumul acestora este de 121.211,62 lei.

In conformitate cu prevederile art. 48 alin. (4) si (5) din Legea nr. 334/2006, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, in urma verificarilor efectuate, echipa de control a invalidat suma de
121.211,62 lei aferenta cheltuielilor electorale.

Il. Sanctiuni aplicate ca urmare a verificarii legalitatii finantarii campaniei electorale, precum
si ca urmare a sesizarilor

Nu au fost constatate abateri contraventionale.

Impotriva Partidului Miscarea Noi, Ploiestenii nu au fost formulate sesizari cu privire la nerespectarea
dispozitiilor legale referitoare la materialele de propaganda electorala.

Bucuresti, 15 octombrie 2024.
Nr. 31.469.

AUTORITATEA ELECTORALA PERMANENTA

RAPORT
privind verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale
ale Partidului Campina Curata, cu ocazia alegerii
autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024

— extras —

In conformitate cu prevederile art. 42 alin. (1) si ale art. 44 alin. (1), (4) si (6) din Legea nr. 334/2006
privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, in perioada 1.07.2024—27.09.2024 s-a desfasurat misiunea de control referitoare
la verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale inregistrate de Partidul Campina Curata, cu
ocazia alegerii autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024.

|. Constatari

Ca urmare a verificarilor efectuate asupra documentelor puse la dispozitia echipei de control s-a constatat
ca pentru campania electorala aferenta alegerii autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024:

— contributiile electorale au fost in cuantum de 16.500,00 lei, astfel: 16.500,00 lei transferuri din
contul curent central in contul de campanie;

— cheltuielile electorale au fost in cuantum de 11.262,00 lei.

Conform cererii de rambursare a cheltuielilor electorale depusa de catre mandatarul financiar
coordonator, cuantumul cheltuielilor electorale solicitate in vederea rambursarii este de 11.262,68 lei, iar
conform documentelor justificative cuantumul acestora este de 11.262,68 lei.

in conformitate cu prevederile art. 48 alin. (4) si (5) din Legea nr. 334/2006, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, in urma verificarilor efectuate, echipa de control a invalidat suma de
11.262,68 lei aferenta cheltuielilor electorale.

Il. Sanctiuni aplicate ca urmare a verificarii legalitatii finantarii campaniei electorale, precum
si ca urmare a sesizarilor

Nu au fost constatate abateri contraventionale.

Tmpotriva Partidului Campina Curatd nu au fost formulate sesizari cu privire la nerespectarea
dispozitiilor legale referitoare la materialele de propaganda electorala.

Bucuresti, 15 octombrie 2024.
Nr. 31.472.
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AUTORITATEA ELECTORALA PERMANENTA

RAPORT
privind verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale
ale Partidului Lege, Educatie si Unitate, cu ocazia alegerii
autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024

— extras —

In conformitate cu prevederile art. 42 alin. (1) si ale art. 44 alin. (4) si (6) din Legea nr. 334/2006
privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, in perioada 13.09.2024—30.10.2024 s-a desfasurat misiunea de control referitoare
la verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale inregistrate de Partidul Lege, Educatie si Unitate,
cu ocazia alegerii autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024.

|. Constatari

Ca urmare a verificarilor efectuate asupra documentelor puse la dispozitia echipei de control s-a constatat
ca pentru campania electorala aferenta alegerii autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024:

— contributiile electorale au fost in cuantum de 35.995 lei provenite in totalitate din venituri proprii
ale candidatilor;

— cheltuielile electorale au fost in cuantum de 34.681,56 lei.

Partidul Lege, Educatie si Unitate nu a obtinut un procent de 3% din numarul total al voturilor valabil
exprimate la nivel national, neindeplinind conditiile legale prevazute de art. 48 alin. (4) si (5) din Legea
nr. 334/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si nu a solicitat rambursarea cheltuielilor
electorale, nefiind astfel indreptatit sa beneficieze de rambursarea sumelor cheltuite Tn campania
electorald, in conditiile legii.

II. Sanctiuni aplicate ca urmare a verificarii legalitatii finantarii campaniei electorale, precum
si ca urmare a sesizarilor

Mandatarul financiar coordonator a fost sanctionat cu avertisment ca urmare a nerespectarii
prevederilor art. 28 alin. (9) din Legea nr. 334/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Bucuresti, 30 octombrie 2024.
Nr. 33.077.

AUTORITATEA ELECTORALA PERMANENTA

RAPORT
privind verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale
ale partidului Alternativa pentru Demnitate Nationala, cu ocazia alegerii
autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024

— extras —

In conformitate cu prevederile art. 42 alin. (1) si ale art. 44 alin. (4) si (6) din Legea nr. 334/2006
privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, in perioada 13.09.2024—30.10.2024 s-a desfasurat misiunea de control referitoare
la verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale inregistrate de Partidul Alternativa pentru
Demnitate Nationala, cu ocazia alegerii autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024.

|. Constatari

Ca urmare a verificarilor efectuate asupra documentelor puse la dispozitia echipei de control s-a constatat
ca pentru campania electorala aferenta alegerii autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024:

— contributiile electorale au fost in cuantum de 25.620 lei provenite in totalitate din venituri proprii
ale candidatilor;

— cheltuielile electorale au fost in cuantum de 25.618,99 lei.

Partidul Alternativa Pentru Demnitate Nationalad nu a obtinut un procent de 3% din numarul total al
voturilor valabil exprimate la nivel national, neindeplinind conditiile legale prevazute de art. 48 alin. (4) si
(5) din Legea nr. 334/2006, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si nu a solicitat
rambursarea cheltuielilor electorale, nefiind astfel indreptatit sa beneficieze de rambursarea sumelor
cheltuite in campania electorald, in conditiile legii.

Il. Sanctiuni aplicate ca urmare a verificarii legalitatii finantarii campaniei electorale, precum
si ca urmare a sesizarilor

Nu au fost aplicate sanctiuni.

Bucuresti, 1 noiembrie 2024.
Nr. 33.476.
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AUTORITATEA ELECTORALA PERMANENTA

RAPORT
privind verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale
ale Partidului Satului Romanesc — Rosat, cu ocazia alegerii
autoritatilor administratiei publice locale din data de 9 iunie 2024

— extras —

Tn conformitate cu prevederile art. 42 alin. (1) si ale art. 44 alin. (1), (4) si (6) din Legea nr. 334/2006
privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, in perioada 13.09.2024—30.10.2024 s-a desfasurat misiunea de control referitoare
la verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale inregistrate de Partidul Satului Roménesc —
Rosat, cu ocazia alegerii autoritatilor administratiei publice locale din data de 9 iunie 2024.

|. Constatari

Ca urmare a verificarilor efectuate asupra documentelor puse la dispozitia echipei de control s-a
constatat ca pentru campania electorala aferenta alegerii autoritatilor administratiei publice locale din data
de 9 iunie 2024:

— contributiile electorale au fost in cuantum de 0,00 lei;

— cheltuielile electorale au fost in cuantum de 0,00 lei.

Partidul Satului Romanesc — Rosat nu a depus cerere pentru rambursarea cheltuielilor electorale.

[l. Sanctiuni aplicate

Nu este cazul.

Bucuresti, 1 noiembrie 2024.
Nr. 33.481.

AUTORITATEA ELECTORALA PERMANENTA

RAPORT
privind verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale
ale Partidului Oamenilor Tineri, cu ocazia alegerii
autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024

— extras —

In conformitate cu prevederile art. 42 alin. (1) si ale art. 44 alin. (4) si (6) din Legea nr. 334/2006
privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, in perioada 13.09.2024—30.10.2024 s-a desfasurat misiunea de control referitoare
la verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale inregistrate de Partidul Oamenilor Tineri, cu
ocazia alegerii autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024.

|. Constatari

Ca urmare a verificarilor efectuate asupra documentelor puse la dispozitia echipei de control s-a constatat
ca pentru campania electorala aferenté alegerii autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024:

— contributiile electorale au fost in cuantum de 98.768,55 lei din care 95.168,55 lei contributii
provenite din venituri proprii ale candidatilor si 3.600,00 lei, transferuri ale fondurilor obtinute din activitatea
curenta;

— cheltuielile electorale au fost in cuantum de 89.996,05 lei.

Partidul Oamenilor Tineri nu a obtinut un procent de 3% din numarul total al voturilor valabil
exprimate la nivel national, neindeplinind conditiile legale prevazute de art. 48 alin. (4) si (5) din Legea
nr. 334/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si nu a solicitat rambursarea cheltuielilor
electorale, nefiind astfel indreptatit sa beneficieze de rambursarea sumelor cheltuite Tn campania
electorald, in conditiile legii.

[I. Sanctiuni aplicate ca urmare a verificarii legalitatii finantarii campaniei electorale, precum
si ca urmare a sesizarilor

Partidul Oamenilor Tineri a fost sanctionat cu avertisment ca urmare a nerespectarii prevederilor
art. 38 alin. (2) din Legea nr. 334/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Bucuresti, 4 noiembrie 2024.
Nr. 33.811.
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AUTORITATEA ELECTORALA PERMANENTA

RAPORT
privind verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale
ale Partidului Dreptate si Respect in Europa pentru Toti, cu ocazia alegerii
autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024

— extras —

In conformitate cu prevederile art. 42 alin. (1) si ale art. 44 alin. (4) si (6) din Legea nr. 334/2006
privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, in perioada 13.09.2024—28.10.2024 s-a desfasurat misiunea de control referitoare
la verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale nregistrate de Partidul Dreptate si Respect in
Europa pentru Toti, cu ocazia alegerii autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024.

|. Constatari

Ca urmare a verificarilor efectuate asupra documentelor puse la dispozitia echipei de control s-a constatat
ca pentru campania electorala aferentéd alegerii autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024:

— contributiile electorale au fost in cuantum de 56.122 lei provenite in totalitate din venituri proprii
ale candidatilor;

— cheltuielile electorale au fost in cuantum de 32.993,24 lei.

Partidul Dreptate si Respect in Europa pentru Toti nu a obtinut un procent de 3% din numarul total
al voturilor valabil exprimate la nivel national, neindeplinind conditiile legale prevazute de art. 48 alin. (4)
si (5) din Legea nr. 334/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si nu a solicitat
rambursarea cheltuielilor electorale, nefiind astfel indreptatit sa beneficieze de rambursarea sumelor
cheltuite in campania electorald, in conditiile legii.

Il. Sanctiuni aplicate ca urmare a verificarii legalitatii finantarii campaniei electorale, precum
si ca urmare a sesizarilor

Nu au fost aplicate sanctiuni.

Bucuresti, 5 noiembrie 2024.
Nr. 34.057.

AUTORITATEA ELECTORALA PERMANENTA

RAPORT
privind verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale
ale Partidului Romania Puternica, cu ocazia alegerii
autoritatilor administratiei publice locale din data de 9 iunie 2024

— extras —

Tn conformitate cu prevederile art. 42 alin. (1) si ale art. 44 alin. (1), (4) si (6) din Legea nr. 334/2006
privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, in perioada 13.09.2024—30.10.2024 s-a desfasurat misiunea de control referitoare
la verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale Tnregistrate de Partidul Roméania Puternica, cu
ocazia alegerii autoritatilor administratiei publice locale din data de 9 iunie 2024.

|. Constatari

Ca urmare a verificarilor efectuate asupra documentelor puse la dispozitia echipei de control s-a
constatat ca pentru campania electorala aferenta alegerii autoritatilor administratiei publice locale din data
de 9 iunie 2024:

— contributiile electorale au fost in cuantum de 194.600,33 lei, provenind din contributii ale candidatilor;

— cheltuielile electorale au fost in cuantum de 193.859,73 lei.

Conform cererii de rambursare a cheltuielilor electorale depuse de catre mandatarul financiar
coordonator, cuantumul cheltuielilor electorale solicitate in vederea rambursarii este de 16.665,74 lei
pentru filiala judeteand Mures.

In conformitate cu prevederile art. 48 alin. (4) si (5) din Legea nr. 334/2006, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, in urma verificarilor efectuate, echipa de control a invalidat suma de
16.665,74 lei aferenta cheltuielilor electorale, pe care o propune in vederea nerambursarii catre
competitorul electoral.

Il. Sanctiuni aplicate

Partidul Romania Puternica a fost sanctionat cu avertisment ca urmare a nerespectarii prevederilor
art. 28 alin. (12) si art. 37 din Legea nr. 334/2006 privind finantarea activitatii partidelor politice si a
campaniilor electorale, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, si cu amenda in cuantum de
15.000,00 lei pentru nerespectarea prevederilor art. 38 alin. (2) din aceeasi lege.

Bucuresti, 7 noiembrie 2024.
Nr. 34.430.
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AUTORITATEA ELECTORALA PERMANENTA

RAPORT
privind verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale
ale Partidului Miscarea Roménia Suverana, cu ocazia alegerii
autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024

— extras —

in conformitate cu prevederile art. 42 alin. (1) si ale art. 44 alin. (4) si (6) din Legea nr. 334/2006
privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, in perioada 13.09.2024—23.10.2024 s-a desfasurat misiunea de control referitoare
la verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale inregistrate de Partidul Miscarea Romania
Suverana, cu ocazia alegerii autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024.

|. Constatari

Ca urmare a verificarilor efectuate asupra documentelor puse la dispozitia echipei de control s-a constatat
ca pentru campania electorala aferenta alegerii autoritatilor administratiei publice locale din anul 2024:

— contributiile electorale au fost in cuantum de 191.060,75 lei provenite din venituri proprii ale candidatilor;

— cheltuielile electorale au fost in cuantum de 187.075,74 lei.

Partidul Miscarea Roméania Suverana nu a obtinut un procent de 3% din numarul total al voturilor
valabil exprimate la nivel national, neindeplinind conditiile legale prevazute de art. 48 alin. (4) si (5) din
Legea nr. 334/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si nu a solicitat rambursarea
cheltuielilor electorale, nefiind astfel indreptatit sa beneficieze de rambursarea sumelor cheltuite n
campania electorald, in conditiile legii.

II. Sanctiuni aplicate ca urmare a verificarii legalitatii finantarii campaniei electorale, precum
si ca urmare a sesizarilor

Partidul Miscarea Roméania Suverana a fost sanctionat cu avertisment ca urmare a nerespectarii
prevederilor art. 36 alin. (2)—(4) din Legea nr. 334/2006, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Mandatarul financiar coordonator a fost sanctionat cu avertisment ca urmare a nerespectarii
prevederilor art. 28 alin. (9) din Legea nr. 334/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Bucuresti, 7 noiembrie 2024.
Nr. 34.452.

AUTORITATEA ELECTORALA PERMANENTA

RAPORT
privind verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale
ale Partidului Blocul Suveranist Roman, efectuate cu ocazia alegerii
autoritatilor administratiei publice locale din 9 iunie 2024

— extras —

In conformitate cu prevederile art. 42 alin. (1) si ale art. 44 alin. (4) si (6) din Legea nr. 334/2006
privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, in perioada 30.09.2024—30.10.2024 s-a desfasurat misiunea de control referitoare
la verificarea legalitatii veniturilor si cheltuielilor electorale inregistrate de catre Partidul Blocul Suveranist
Roman, cu ocazia alegerii autoritatilor administratiei publice locale din 9 iunie 2024.

|. Constatari

Ca urmare a verificarilor efectuate asupra documentelor puse la dispozitia echipei de control s-a constatat
ca pentru campania electorala aferenta alegerii autoritatilor administratiei publice locale din 9 iunie 2024:

— contributiile electorale au fost in cuantum de 51.800,00, provenite in totalitate din contributii ale candidatlor;

— cheltuielile electorale au fost in cuantum de 51.702,63 lei.

Partidul Blocul Suveranist Roman nu a obtinut un procent de 3% din totalul voturilor valabil exprimate
la nivel national, neindeplinind conditiile legale prevazute de art. 48 alin. (4) si (5) din Legea nr. 334/2006,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, nefiind astfel indreptatit sa beneficieze de
rambursarea sumelor cheltuite in campania electorala, in conditiile legii.

Il. Sanctiuni aplicate ca urmare a verificarii legalitatii finantarii campaniei electorale, precum
si ca urmare a sesizarilor

Partidul Blocul Suveranist Roman a fost sanctionat cu avertisment pentru nerespectarea prevederilor
art. 38 alin. (2) din Legea nr. 334/2006 privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si s-a hotarat confiscarea sumei de 502,83 lei.

De asemenea, mandatarul financiar coordonator al formatiunii politice Partidul Blocul Suveranist
Romén a fost sanctionat cu avertisment pentru nerespectarea prevederilor art. 28 alin. (9) si (14) din
Legea nr. 334/2006 privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Bucuresti, 18 noiembrie 2024.
Nr. 35.965.
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